
                                                             

CAMPUS FAES 2006 

 
 

 
Segunda jornada del curso 3: Libertad Económica y G lobalización,  

celebrado hoy martes, 11 de julio, en Navacerrada 

Palabras de Aznar en la presentación 
de Fidalgo, invitado al Campus FAES 
 
“Mi opinión personal es que esta última reforma lab oral es tímida y ha 
dejado, además, temas importantes en el tintero” 
 
“ Una economía no puede aspirar a vivir de la inercia , de las rentas del 
pasado, sin hacer nada o prácticamente nada” 
 
“España necesita algo más que la inercia del pasado , necesita más 
reformas, más liberalización y más flexibilidad par a una mayor 
solidaridad ” 
 
“Hoy vivimos unos momentos muy difíciles” y “es un consenso 
generalizado que existen elementos alarmantes en nu estra economía” 
 
Navacerrada (Madrid).-11.07.06.-  El presidente de la Fundación para el 
Análisis y los Estudios Sociales, José María Aznar, ha presentado esta 
mañana, martes 11 de julio, a José María Fidalgo, secretario general de 
CCOO, invitado al curso del Campus FAES sobre Libertad Económica y 
Globalización. 
 

Por su interés informativo, reproducimos la intervención íntegra del 
presidente de FAES: 

 
 
EN ESTA TERCERA EDICIÓN DEL CAMPUS FAES  volvemos a 

tener la oportunidad de contar con la presencia de José María Fidalgo y una 
vez más tengo el placer de volver a presentarle de forma personal. Lo hago 
con mucho gusto. 
 



La trayectoria de José María Fidalgo es bien conocida por todos 
vosotros y no voy a extenderme demasiado.  
 

Ingresó en Comisiones Obreras en 1977 y rápidamente fue 
asumiendo más responsabilidades dentro del sindicato, como secretario 
general de la Federación de Sanidad, como secretario de Política 
Institucional y, finalmente, como secretario general del sindicato, lo que le 
obligó a dejar de lado su carrera como médico especialista en taumatología.  
 

Los españoles perdimos, con toda seguridad, a un buen médico, pero 
ganamos a un gran representante sindical, con una gran capacidad de 
visión de las necesidades y los retos del mercado laboral y de la economía 
española y, sobre todo, con un gran sentido de la responsabilidad y una 
vocación muy marcada por el diálogo, y el respeto por las opiniones de 
todos.  
 

Y dado el momento político que atravesamos en nuestro país, 
también quiero destacar el papel que José María Fidalgo, como cabeza 
visible de CCOO y gracias a todas las virtudes que acabo de enunciar, tiene 
como elemento vertebrador y cohesionador en España.  
 

Como bien sabéis, recientemente José María Fidalgo ha 
desempeñado un papel protagonista en la última reforma laboral, firmada 
por los sindicatos, patronal y el Gobierno socialista.  
 

Mi opinión personal es que esta última reforma laboral es tímida y ha 
dejado, además, temas importantes en el tintero. No sé si José María 
Fidalgo coincidirá conmigo en esta opinión. Probablemente no. Pero quiero 
destacar que pese a que podamos tener opiniones distintas sobre este u 
otros temas, una constante entre nosotros ha sido el respeto y la mutua 
comprensión de las opiniones y posturas del otro.  

 
Es un consenso generalizado que existen elementos alarmantes en 

nuestra economía, el gasto público ha subido un 30 por ciento en tres años. 
Una economía no puede aspirar a vivir de la inercia, de las rentas del 
pasado sin hacer nada o prácticamente nada. España necesita algo más 
que la inercia del pasado, necesita más reformas, más liberalización, más 
flexibilidad para una mayor solidaridad. Hoy vivimos unos momentos 
políticos muy difíciles en España. 
 

De hecho, no quiero dejar pasar la ocasión para recordaros que en el 
período en el que tuve la responsabilidad del gobierno de España, José 
María Fidalgo participó activamente en numerosos acuerdos sociales 



firmados con el gobierno que se plasmaron en importantes mejoras de las 
condiciones de los trabajadores y de las pensiones. De hecho, creo que no 
sería una osadía referirme a ese período como uno de los más fructíferos 
en materia de acuerdos sociales en nuestra historia. 
  

Valgan como ejemplos el Acuerdo para la Consolidación y 
Racionalización del Sistema de la Seguridad Social, de octubre de 1996, 
que contribuyó a mejorar notablemente las pensiones más bajas, de 
viudedad y orfandad. O el Acuerdo de 1999, dentro de la Comisión de 
Seguimiento del Acuerdo de Pensiones del 96, por el que se destinaron 
más de 70.000 millones de pesetas a incrementar las pensiones mínimas.  
 

Hoy volvemos a tener entre nosotros a un protagonista de la realidad 
económica moderna de España. Estoy seguro que será muy interesante 
escuchar sus palabras. 
 
  

Más información del Campus FAES 2006 en www.fundacionfaes.org 


